Union Patronale et Interprofessionnelle du Congo

ECOUTER - PARTAGER - AGIR
l'ensemble de nos membres, refléte s I _

Notre charte éthique, signée par
=
notre engagement envers :
La libre concurrence
La lutte contre la corruption et les
pratiques frauduleuses
Le respect des Conventions
Internationales du Travail
L'indépendance politique
Les droits de 'homme
La préservation de l'environnement et
de la culture congolaise
La protection et la défense des
intéréts de nos adhérents
conformément & la |égislation

congolaise en vigueur. CONTACTE Z-NOUS

PILIER DE

18¢ étage, Tour Business Center
98 Tours Jumelles de Mpila, Brazzaville

26 Avenue du Havre, ZI, Pointe-Noire
Unicongo encourage le
dialogue interne et externe, conseille

ses membres et procéde & des +242 06 84104 07 / +242 06 629 59 06

analyses économiques et juridiques.

Fondée en 1958, I'Union Patronale et
secretariateunicongo.cg Interprofessionnelle du Congo

. (UNICONGO) est une association
www.unicongo.cg patronale régie par la Loi 1901.

Avec ses membres répartis en 16
fédérations professionnelles nationales,

Unicongo représente et défend les intéréts

Nous informons nos
membres via diverses publications,
rassemblons les acteurs économiques
et animons des rencontres
professionnelles.

Unicongo représente ses des entreprises du secteur privé au Congo.

membres auprés des instances

nationales et internationales, défend
Scannez ce code QR pour

leurs intéréts et mobilise des actions 5 accéder au site de recrutement H
. Gl 48 ' : www.unicongo.c
collectives pour leur bénéfice. de référence dUNICONGO : 9 9

www.emploi.cg
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NOS SERVICES

( ¥
Accompagnement collectif & izzi
individuel a8
Lobbying, plaidoyer, représentation,
intermédiation, médiation sociale.

Etudes, Conseils & 'ﬁ

Documentation

Service de veille et d'assistance
juridique, administrative, fiscale et
sociale.

Partenariats

Relations d'affaires & 2\

Service clé pour le développement et
les relations d'affaires (études,

+ Vous étes une entreprise congolaise rencontres B2B et événementiel).

ambitieuse ?
Vous partagez notre vision d'un

développement économique durable et Appui au recrutement
inclusif ?

entreprises membres Service pour trouver les meilleurs

! |
Alors, n'attendez plus ! talents au Congo. Publiez vos offres
d'emploi sur www.emploi.cg et
accédez & une CVthéque de plus de
¢ s2 s 35 000 profil lifiés.
des sociétés formelles Intégrez un réseau dynamique protiis qudiimes

d'entreprises leaders.
Bénéficiez d'un accompagnement Services divers @
personnalisé pour votre croissance. ) ) o
de |eadership et d’excellence Faites entendre votre voix et influencez ;\lewslg‘r’rer eco-nom|q.ue et juridique,
55 déeistens aut eomEiE ormations en ligne via la plateforme

eCampus Unicongo, et service de
location de salles de réunion.

Rejoignez Unicongo, la voix du secteur privé congolais.
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